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RESOLUCION DEL CONSEJO SUPERIOR No. 744 DEL 05 DE NOVIEMBRE DE 2024

POR LA CUAL SE ADOPTA LA POLITICA DE SOSTENIBILIDAD DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
OCCIDENTE

El Consejo Superior de la Universidad Auténoma de Occidente en uso de las facultades que le confiere los
Estatutos de la Institucion, y

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que la Universidad Auténoma de Occidente, UAO, en su Proyecto Educativo Institucional, PEI, ha
declarado la sostenibilidad como un etfos institucional, integrando los pilares de Ambiente, Social y
Gobernanza en todas sus decisiones y actividades.

SEGUNDO: Que el Plan de Desarrollo 2030, establece como uno de sus direccionamientos estratégicos “Campus
para la construccién de sociedad”, declarando que el Campus de la Universidad Autdnoma de Occidente
es “...un espacio fisico para la construccidon de sociedad en donde haya la posibilidad de crear, vivir y
convivir, para la sociedad del cambio. En dicho lugar, estudiantes, habitantes e industriales podran
encontrar un espacio fisico y virtual fértil para el desarrollo de una sociedad abierta, culta y respetuosa
de los recursos naturales”, convirtiéndola en “...un espacio de encuentro de multiples saberes y culturas,
que da respuesta a problemas complejos, con un enfoque de sostenibilidad, emprendimiento,
innovacién y de configuracién de tejido social...”.

TERCERO: Que la UAO rige su actuacion por sus estatutos y por el Cddigo de Etica y Buen Gobierno, que
promueven la transparencia, la ética y la integridad en todas las decisiones, asegurando la
responsabilidad y rendicién de cuentas, elementos clave en la implementacién de la sostenibilidad
institucional.

CUARTO: Que desde el 2014, la Universidad Auténoma de Occidente viene desarrollando el Proyecto Institucional
Campus Sostenible, con el propodsito de articular las acciones y programas generados desde la
academia, la investigacion, la proyeccion social y la operacion interna de la Universidad Auténoma de
Occidente, en funcidn del compromiso y responsabilidad ambiental y social.

QUINTO: Que la UAO ha adoptado un firme compromiso con la integracion de criterios ambientales, sociales y
de gobernanza, generando valor mediante practicas sostenibles que beneficien a la Comunidad
Universitaria y su entorno, respetando los principios de transparencia y rendicion de cuentas.

SEXTO: Que en la reunién del 5 de noviembre de 2024, el Consejo Superior, en el Acta No. 327, aprobd la
politica de sostenibilidad.

RESUELVE
ARTICULO 1°: PROPOSITO GENERAL.

Asumir la sostenibilidad como ethos institucional de la UAO entendida, esta, como un enfoque que
busca armonizar e integrar la dindmica de la biosfera con el desarrollo econdmico, la equidad social
y la proteccidon del ambiente, a través de una gobernanza transparente que promueva la transicion
hacia una sociedad que alcanza los Objetivos de Desarrollo Sostenible, ODS, en el marco de los
umbrales de seguridad de los limites planetarios. De esta forma, la Universidad busca ser reconocida
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como una institucion que materializa la sostenibilidad como su ethos desde la formacion centrada
en el aprendizaje, la investigacion, la creacion, la innovacion, el emprendimiento, la proyeccién
social, y su gestidn universitaria bajo principios de buen gobierno.

ARTICULO 2°: DEFINICIONES

a. Sistema Tierra: el Sistema Tierra es el conjunto de componentes y procesos interconectados que
hacen posible el funcionamiento del planeta. Esta compuesto por la atmosfera, capa de gases
que rodea la Tierra; la hidrosfera, todas las aguas del planeta, la litosfera, la capa sdlida de la
Tierra y la biosfera, los seres vivos y los ecosistemas.

b. Biosfera: la biosfera es el componente del Sistema Tierra donde se desarrolla la vida. En la
biosfera, los organismos interactuan entre si'y con su entorno, formando redes socioecologicas
y ciclos naturales que mantienen el equilibrio de los ecosistemas. Este sistema abarca todos los
organismos, y es esencial para el funcionamiento del planeta.

c. Limites Planetarios: los limites planetarios son un marco cientifico que define los limites del
sistema tierra dentro de los cuales la humanidad puede desarrollarse y prosperar de manera
segura, en el marco de la biosfera. Estos limites incluyen parametros como el cambio climatico,
la pérdida de biodiversidad, la acidificacion de los océanos, y la integridad de la capa de ozono,
entre otros. Respetar estos limites es fundamental para evitar cambios ambientales catastroficos
que amenacen la estabilidad del planeta.

d. Objetivos de Desarrollo Sostenible, ODS: los Objetivos de Desarrollo Sostenible, ODS, son un
conjunto de 17 metas globales adoptadas por los Estados Miembros de las Naciones Unidas en
el marco de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Los ODS abarcan dreas como /a
erradicacion de la pobreza, la educacion de calidad, la igualdad de género, la accion por €l clima,
y la paz, justicia e instituciones solidas. La UAO se compromete a contribuir activamente a la
consecucion de estos objetivos mediante sus politicas, investigaciones y actividades operativas,
asegurando que su impacto sea positivo tanto en el ambito local como global.

e. Enfoque ASG, Ambiental, Social y Gobernanza: el enfoque ASG, en términos de rendicion de
cuentas, se refiere a la integracion de factores Ambientales, Sociales y de Gobernanza en la
gestion y toma de decisiones de la Universidad. El enfoque ASG garantiza que las operaciones
de la UAO no solo se enfoquen en resultados financieros, sino también en minimizar el impacto
ambiental, promover la equidad social y asegurar una gobernanza ética y transparente. Los
principios ASG permiten a la Universidad gestionar sus riesgos, generar valor a largo plazo y
contribuir positivamente a la sociedad.,

ARTICULO 3°: PILARES ORIENTADORES
La Universidad define como pilares para la implementacion de la Politica de Sostenibilidad:

i.  Sostenibilidad como ethos e imperativo institucional:
La sostenibilidad se reconoce como un enfoque fundamental que guia todas las decisiones,
iniciativas y actividades de la UAO en torno a la formacion centrada en el aprendizaje, la
investigacion, la creacién, la innovacion, el emprendimiento, la proyeccién social, y la gestion
universitaria bajo principios de buen gobierno.

ii. Equidad, justicia social y bienestar para todos:
La UAO promueve la equidad y la justicia social en todas sus politicas y practicas, garantizando
que todas las personas, especialmente las comunidades mas vulnerables, se beneficien de las
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oportunidades que ofrece la Universidad. Ademas, la Institucion fomenta la diversidad y la
inclusion, y asegura que todos los miembros de la Comunidad Universitaria compuesta por
estudiantes, profesores y personal administrativo, participen activamente en la construccién de
un entorno justo y respetuoso. Este principio abarca un compromiso integral con el respeto por
los derechos humanos y las practicas inclusivas.

iii. Transparencia, gobernanza y rendicion de cuentas:

La UAO se compromete a una gobernanza responsable, basada en la transparencia y la rendicion
de cuentas. Se implementardn mecanismos claros para garantizar que todas las decisiones
estratégicas respeten los principios éticos y de buen gobierno, tal como lo establece los estatutos
y el Cdédigo de Etica y Buen Gobierno. Esto incluye la publicacion periddica de informes,
siguiendo estandares internacionales, como el enfoque ASG, Ambiental, Social y Gobernanza, y
haciendo explicito el compromiso con la transparencia financiera y operativa. La gestion de
riesgos sera parte integral de esta gobernanza, asegurando que los desafios relacionados con
la sostenibilidad se aborden de manera proactiva.

iv.  Participacidn activa de los grupos de interés y formacion a lo largo de la vida:

La UAO reconoce la importancia de la participacion activa de los grupos de interés, incluyendo
estudiantes, profesores, egresados, colaboradores y la comunidad externa, en la
implementacién de sus estrategias para la sostenibilidad. Se estableceran canales de
comunicacion claros para que los grupos de interés participen en la toma de decisiones, el
desarrollo de iniciativas y en la evaluacion de las acciones emprendidas por la Universidad.
Ademas, se promovera el desarrollo de capacidades y la formacion a lo largo de la vida de toda
la Comunidad Universitaria, desarrollando competencias en temas de sostenibilidad para
asegurar que todos los actores comprendan y lideren el logro de los objetivos institucionales.
La comunicacién abierta y transparente sera clave para mantener informados a todos los actores
involucrados.

ARTICULO 4°: DIMENSIONES

a. Formacidén centrada en el aprendizaje: todos los estudiantes, independientemente de su
disciplina, modalidad y nivel, tendran la oportunidad de vincularse a trayectorias formativas en,
para y desde la sostenibilidad, y de esta manera, vivir experiencias de aprendizaje alrededor de
practicas sostenibles y sus aplicaciones en sus respectivos contextos.

b. Investigacidn, creacién e innovacion: generar nuevo conocimiento que contribuya al desarrollo
de una teoria de la sostenibilidad, que a su vez permita formular e implementar soluciones
sostenibles. En este sentido se debe fomentar y apoyar proyectos que aborden desafios
ambientales, sociales, econémicos, politicos, de gobernanza y culturales. Esto incluye desarrollar
soluciones practicas y sostenibles a través de la investigacion, la creacion, la innovacién y el
emprendimiento, asi como fortalecer espacios de interaccion, aprendizaje, experimentacion y la
apropiacion social del conocimiento para la consolidacion del ecosistema institucional en torno a
la sostenibilidad. Ademas, esta dimension apoya la colaboracion con otras instituciones y
organizaciones para promover desarrollos interinstitucionales en esta materia, compartiendo los
resultados, logros e impactos de las diferentes iniciativas lideradas desde la Universidad.
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Proyeccidn social: asumir un papel activo en la comunidad, promoviendo practicas sostenibles
que contribuyen al bienestar social, econdmico y ambiental, desde una perspectiva de
gobernanza participativa. Esto implica desarrollar e implementar proyectos y programas que
aborden de manera integral los desafios estructurales de la sociedad, fomentando la participacion
de estudiantes, profesores y colaboradores en estas iniciativas de la mano de aliados estratégicos
como gobiernos y sociedad civil, para apoyar y amplificar los esfuerzos en sostenibilidad a nivel
local, regional y global.

Buen Gobierno: la UAO se compromete a tener una gobernanza ética y transparente, en
alineacion con sus estatutos y su Cddigo de Etica y Buen Gobierno, asegurando la rendicién de
cuentas, la gestion adecuada de riesgos y la responsabilidad social. La transparencia y la ética
estaran presentes en todas las decisiones institucionales.

La UAO como territorio sostenible: el concepto de territorio sostenible implica que la Universidad
no solo debe propiciar la sostenibilidad dentro de su Campus, sino que debe expandir estas
practicas y conocimientos a sus contextos de actuacion, promoviendo la interaccion activa propia
de un socioecosistema, pasando asi de ser un Campus Sostenible para transformase en un
modelo de practicas responsables y sostenibles, que promueve la transicion hacia una sociedad
que alcanza los Objetivos de Desarrollo Sostenible, ODS, en el marco de los umbrales de
seguridad de los limites planetarios.

ARTICULO 5°: SISTEMA DE MEDICION Y MONITOREO

La UAO implementara un sistema integral de medicién y monitoreo para evaluar el impacto de sus
acciones en términos de sostenibilidad. Los propdsitos del sistema de medicion y monitoreo son:

a. Definir metas claras para evaluar los impactos de las iniciativas asociadas a cada uno de los
pilares orientadores de la presente politica, de forma que se garantice que las contribuciones de
la UAO sean coherentes con su compromiso institucional.

b. Monitorear indicadores clave de desempefio relacionados con los impactos de las iniciativas
desplegadas para cada una de las dimensiones estratégicas definidas en la presente politica, con
el fin de asegurar la evaluacion integral de cada una de ellas.

c. Utilizar modelos de reporte bajo estandares internacionales, como el enfoque ASG, Ambiental,
Social y Gobernanza, que permitan una medicidn efectiva y coherente con marcos de referencia
reconocidos globalmente, garantizando que la UAO mantenga su compromiso con la
transparencia y la sostenibilidad a largo plazo, y como medio para la visibilizacion y el
posicionamiento institucional.

d. Revisar y ajustar periddicamente las metas y los indicadores institucionales de sostenibilidad,
asegurando que estén actualizados de acuerdo con las mejores practicas globales y las
tendencias emergentes en sostenibilidad.

e. Reportar los resultados de manera accesible y transparente, tanto a los grupos de interés
internos como externos, asegurando que las contribuciones en términos de sostenibilidad sean
visibles y comprensibles para toda la Comunidad Universitaria.
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ARTICULO 6°: GOBERNANZA DE LA POLITICA DE SOSTENIBILIDAD

La Gobernanza y gestion de la Politica de Sostenibilidad de la Universidad sera responsabilidad de
la Rectoria, desde donde se reglamentard y articularan las dependencias involucradas en el
aseguramiento del despliegue de las estrategias que contribuyen a la materializacion de los pilares
orientadores y las dimensiones definidas en la presente politica.

Desde la Rectoria, se hara seguimiento y acompanamiento a las unidades académicas y a otras
dependencias de la universidad para hacer operativa la transversalizacidon de la presente Politica de
Sostenibilidad, que asegure entre otras, la definicion de un Plan Estratégico de Sostenibilidad de la
Universidad, alineado con el Plan de Desarrollo Institucional, los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
ODS, v los limites planetarios, y el fomento de buenas practicas en temas ambientales, sociales,
econdémicos y de gobernanza en toda la Universidad, promoviendo la responsabilidad social y
ambiental, asi como la cultura institucional asociada a la sostenibilidad.

ARTICULO 7°: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga las disposiciones en
contrario que se hayan emitido en resoluciones anteriores para esta materia.

Dada en Santiago de Cali, a los cinco (05) dias del mes de noviembre del afio dos mil veinticuatro (2024).

= | /

. h S
UZ RINCON OSCAR DUQUE SANDOVAL
Presidente del Consejo Superior Secretario General
ff
£
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