
II SEMESTREI SEMESTRE

Estrategias y tendencias en Talento H.

Gestión estratégica de la organización

Entorno jurídico laboral de la Organización

Gestión de la salud y la seguridad en la organización

Gestión de la atracción, incorporación y desarrollo del TH

Analítica de datos y métricas del TH

Proyecto aplicado

Electiva

Créditos 3

Créditos 2

Créditos 2

Créditos 2

Créditos 2

Créditos 2

Créditos 3

Créditos 3

Créditos 2

Total créditos semestre: 12 Total créditos semestre: 12

Estructura curricular

Sostenibilidad empresarial
Créditos 3

Gestión de la compensación, bienestar y desempeño

Total créditos: 24


